
LA SEM PAU PYRENEES  
PROMOTEUR ECONOMIQUE LOCAL  



De la promotion immobilière ….  
 
•  SEM patrimoniale, promoteur, investisseur biens immobiliers professionnels créée en 1999. 
•  Capital : 6,6 M d’€ détenu à 70% par des collectivités locales. 
 
Au 31/12/2012 :  
•  Un capital réévalué à 9,8M d’€. 1 € mis au capital de la SEM en 1999 a produit des intérêts de 

3,78% par an depuis 13 ans.  
•  L’actif total de la SEM Pau Pyrénées représente 22,1 millions d’€ & le total des dettes est de 

12,2 millions d’€.  
 
En termes de réalisations :  
•  40 entreprises installées pour plus de 1200 collaborateurs sur Pau Cité Multimédia.  
•  Plus de 20 000 m2 d’espaces tertiaires et industriels construits  
•  Un potentiel de construction de plus de 35 000 m2 sur Pau Cité Multimédia.  



… au fournisseur de services économiques de proximité : l’évolution du métier de la 
SEM Pau Pyrénées  
 
Evolution du métier de la SEM :  
•  Les seules réponses foncières ou immobilières ne suffisent plus,  
•  Les attentes des entreprises évoluent : réseau très haut débit, salle de visioconférence, 

équipements mutualisés.  
 
Pour répondre à ses attentes la SEM a fait le choix d’élargir son métier initial en développant des 
services de proximité à destination des entreprises :  
•  Solutions de connectivités performantes,  
•  Salles de réunion et amphithéâtre partagés,  
•  Datacentre 
•  Dispositif de facility managment.  
 
Il s’agit d’enrichir les outils de travail des entreprises et de leur permettre de se concentrer sur 
leurs métiers.  



La SEM a également décidé de s’adresser aux salariés des entreprises de Pau Cité Multimédia.  
 
En partenariat avec l’UPPA, la SEM a pu lancer une plateforme de services « WeekMeUp » 
accessible en ligne ou via une application spécifique qui s’adresse aux salariés de PCM et qui 
leur est réservée. WeekMeUp a été conçue comme un comité d’entreprises étendu.  
 

L’objectif est double :  
•  Améliorer la qualité de vie au travail des salariés de la zone,  
•  Apporter une valeur ajoutée au réseau THD déployé sur Pau Cité Multimédia. Développer les 

usages et les services.  
 
WeekMeUp : 
•  « augmente » l’accueil physique de la zone par des services disponibles à tout moment. Les 

solutions proposées se veulent simples et pratiques.  
•  innove en matière d’animation des zones d’activités 
•  est une première en France et en Europe. 
 



Un module « petites annonces »  pour proposer un produit à vendre, à donner ou échanger.  



Chaque salarié dépose sa petite annonce et indique dans quel bâtiment il est localisé. La relation entre le 
vendeur et l’acheteur se fait ensuite par mail ou GSM.  



Un module « conciergerie » pour déposer les vêtements à nettoyer, repasser ou recoudre  



Une boutique en ligne 
pour acheter, à prix 
comité d’entreprises, 
des produits souvent en 
filières courtes et livrés 
sur zone.  



Un module «après le travail» pour proposer des activités culturelles, sportives, de loisirs. Ce module 
permet ainsi à des salariés travaillant sur une même zone d’activité de se rencontrer autour d’affinités 
communes.  Ou comment le numérique peut développer des proximités.  



Un module «transports» propose des solutions alternatives au tout voiture. Une solution pour 
développer le co voiturage est également proposée.  



L’évolution du métier de la SEM Pau Pyrénées et le développement de la plate 
forme WeekMeUp illustre parfaitement comment faire mieux avec moins 
grâce à des politiques numériques enrichies.  


